
Spielregeln Evaluation Board Game 
Jan Hense, Ludwig‐Maximilians‐Universität München unter Mitwirkung von Cornelia Olbrich 
Modifiziert nach der amerikanischen Originalfassung von Karen Febey und Molly Coyne (AJE, 2007) 
Basierend auf einer Vorlage von Julia K. Busch und Stefan Rädiker, Universität Marburg 
 

1.  Vorbereitung 
• Vier oder fünf Spieler/innen pro Brett 
• Kärtchen in drei Stapeln mit der Frage nach oben 
• Alle Spielfiguren auf „Start“ 
• Die Person mit der längsten Anreise beginnt. 

 
 

2.  Es wird reihum gewürfelt. 
 
 

3.  Die Aktion auf dem erreichten Feld wird ausgeführt: 
 

Ereignisfeld: 
 Du hast die wichtigsten 

potentiellen Nutzer der 
Evaluation identifiziert. 

 
 

Rücke 1 Feld vor!* 

• Ereignis ausführen und Zug beenden. 
 

Überprüfe Dein Wissen:  
• Kartenstapel frei wählen: 

• Grün: Diskussionsfrage (1 Punkt) 
• Blau: Einsteigerfrage (1 Punkt) 
• Gelb: Fortgeschrittene Frage (2 Punkte) 

• Links sitzende Spieler/in zieht die unterste Karte des 
Stapels und liest die Frage laut vor. 

• Gruppe entscheidet gemeinsam, ob die Lösung korrekt (bei Wissensfragen) oder 
angemessen (bei Diskussionsfragen) war. 

• Bei richtiger Lösung wird erneut gewürfelt. 
• Die richtig beantworteten Fragekärtchen behält man, die anderen werden oben auf 

dem jeweiligen Stapel abgelegt. 
 

Meilensteine: 
• Immer Stopp, auch wenn man mehr Augen gewürfelt hat! 
• Anzahl der gesammelten Fragekärtchen überprüfen (alle drei 

Arten zählen) 
• Ablauf wie bei „Überprüfe Dein Wissen“ (Abweichung: Bei 

richtiger Lösung darf man eine weitere Karte ziehen) 
• Wer die notwendige Anzahl an Kärtchen gesammelt hat, darf 

in der nächsten Runde weiterwürfeln. 
 
 

4.  Ende des Spiels 
• Alle bis auf den/die Letzte spielen bis zum Ziel. 

 
 

5.  Es gibt zwei Sieger/innen 
• Zielsieger/in: wer als erstes ins Ziel kommt 
• Punktsieger/in: wer ganz am Schluss die meisten Kärtchenpunkte gesammelt hat. 

Fortgeschrittene (gelbe) Fragen zählen doppelt. 


